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DEFINICION DE COOPERATIVA

Una Cooperativa es una asociacion auténoma de
personas que se han unido voluntariamente para
hacer frente a sus necesidades y aspiraciones
econdmicas, sociales y culturales por medio de una
empresa de propiedad conjunta y democraticamente
controlada.

¢QUIENES SOMOS?

La Cooperativa Multiactiva del Ministerio del Deporte
“COOPMINDEPORTE”, es una entidad sin animo de
lucro que esta registrada publicamente en la notaria
8 escritura No. 1063 del 7 de abril de 1971.

Constituida bajo los principios y valores cooperativos.

Acompafia a los funcionarios del Ministerio del
Deporte desde hace 50 afios; consolidandose como
la entidad solidaria que ha formado y sostenido una
gran familia a través del tiempo.

MISION

Satisfacer las necesidades de sus asociados
mediante la dptima prestacion de servicios que

TASA DE INTERES

contribuyan al bienestar y mejoramiento de la calidad |

de vida de cada uno de los miembros y de sus '

familias, en el marco de las leyes que rigen el sector Dentro de los grandes beneficios que ofrece

solidario. COOPMINDEPORTE es el sistema de amortizacion,
el cual permite a los asociados un ahorro

VISION representativo en los costos financieros con relacion

Ser una cooperativa comprometida con la a los préstamos que se encuentran en el mercado.

transformacién social, econdmica y cultural a través
de la innovacion y calidad en sus productos y
servicios, generando bienestar a los asociados y sus
familias, y a la comunidad en general.

REQUISITOS PARA SER ASOCIADO La tasa de interés podra ser modificada por el

Consejo de Administracion y en ningln caso podra
superar la tasa maxima de usura establecida por la
Superfinanciera.

1. Ser legalmente capaz.

2. Estar vinculado en cualquiera de las
modalidades laborales o de servicios, en
organizaciones relacionadas con las actividades
deportivas y recreativas. Estar domiciliado
dentro del &mbito de operaciones de la
Cooperativa.

3. Pagar una cuota de admisién equivalente al

0, 4 T . . o
1.5% de su salario mensual. Para el analisis de las solicitudes de créditos en

todas las modalidades de asociados, se tienen en

4. Suscribir y pagar aportes sociales iniciales L o
cuenta basicamente los siguientes aspectos:

por una suma equivalente al 5% del

salario mensual. Solvencia moral.

Propésito del crédito
Capacidad de pago
Garantias

5 Presentar ante el Consejo de

Administracién solicitud de
admision por escrito, el
que tendra plazo de —_ = -

treinta dias para Calle 63 No. 59 A 06
resolverlo. Centro de Alto Rendimiento
Ministerio del Deporte
PBX: 4377100 EXT. 1017
Celular: 311-5171568
Bogota D.C., Colombia
www.coopmindeporte.com
coopmindeporte@mindeporte.gov.co
cooperativa@coopmindeporte.com

NOTA

El valor mensual de los

aportes para los

asociados Contratistas de
Mindeporte sera por una suma
equivalente al 5% de 3 SMMLV

sin exceder los 6 SMMLYV.

La cuota de afiliacion sera del 1.5%

de acuerdo a la escala seleccionada
anteriormente por el asociado contratista.




SERVICIO DE CREDITO

ASOCIADOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA MINDEPORTE

LiNEA CREDITO

Libre inversion.

Ordinario

Apoyar en circunstancias de
emergencia como: muerte, accidente,
hospitaliza-cion, intervencion
quirdrgica, gastos de maternidad u otro
fenémeno fortuito que a juicio del
Consejo de Administracion estime
como tal, afectando de mane-ra grave
al asociado o a las personas a cargo.

Cubrir necesidades inmediatas y
son de libre inversion.

Satisfacer necesidades de bienes
y servicios.

Atender solicitudes especiales a
través de los derechos
prestacionales, como son: primas de
servicios, primas extralegales,
bonificaciones, anticipos de némina.

CUPOS Y PLAZOS PARA ASOCIADOS
DE CARRERA ADMINISTRATIVA

MINDEPORTE
Linea de crédito g,‘\‘ApLOM?? qugégs '
Ordinario 100 72 :
Calamidad
domeéstica 10 12
CrediYA 12 12
Mercancias 15 12
Especial 12 6

CUPOS Y PLAZOS PARA ASOCIADOS FUNCIONARIOS
DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIGN MINDEPORTE

Linea de crédito ngM?? ﬂgggs
Ordinario 40 2 i
G | 4| w0
CrediYA 5 10
Mercancias 8 10
Especial 5 6 /

CUPOS Y PLAZOS PARA ASOCIADOS CONTRATISTAS
DE MINDEPORTE

El cupo de préstamo para los asociados contratistas
es el valor de una mensualidad de su contrato
vigente con MinDeporte, el plazo méximo es por el
tiempo de duracion del contrato, y la linea de crédito
es a través de ordinario libre inversion.

CUPOS Y PLAZOS PARA FUNCIONARIOS PROVISIONALES
EX-EMPLEADOS DE MINDEPORTE Y ASOCIADOS
VINCULADOS EN ORGANIZACIONES RELACIONADAS

CON LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

El cupo de préstamos es de 3 SMLMV, a un plazo
maximo de 10 meses, la linea de crédito es a través
de ordinario libre inversion.

A

BENEFICIOS

POLIZA DE VIDA GRUPO DEUDORES

Considerando la necesidad de mantener las
obligaciones de los asociados debidamente
aseguradas en caso de fallecimiento, y con el fin de
que las familias no se vean obligadas a pagar las
deudas en detrimento del patrimonio y los ingresos
familiares, se suscribié con Allianz una péliza de Vida
Grupo Deudores. Con una tasa favorable que cubre
el Amparo Basico de Vida y la Incapacidad Total y
Permanente. El Valor Asegurado corresponde al
valor de la deuda reportado mensualmente por
Coopmindeporte

COOPMINDEPORTE, a través del Fondo de
Solidaridad Social, brinda proteccion adicional a sus
asociados y familiares, en situaciones de calamidad.

En estas eventualidades nuestra filosofia, es servir

de soporte ante las necesidades que resultan como '
efecto de los mismos. |

La Cooperativa tiene convenios corporativos con
diferentes entidades para el suministro de bienes y/o
servicios, para que los asociados puedan
beneficiarse con descuentos exclusivos y la asesoria
especializada de sus aliados estratégicos.
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